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CAPITULOT

SECAOI )
DEXOMINACAQ, SEDE, M 15540 E DURACAQ

Artigo 1° - A instituigio tem a denominagio Instituto de Atengdo i Syidc €
Educagio, conslituida como pessoa juridica de direito privado, sem fins ucrativas, de
interesse coletivo, inscrila no CNPJ sob n® 01.476.404/0001-19, se rogera por este
ESTATUTO ¢ pelas disposigdes legais que Ihes forem aplicdveis, em especial pelos
artigos 53 e seguintes do Cédigo Civil - Lei Federal n®. 10.406, de 10 de janeira de
20202, e demais normas correlatas.

Artige 2* - A Associaglo tem sede social & Rua Maranhio, 594, Eairmll'v'lnqucli.
Municipio de MWova Iguagu, Estado do Rio de Janciro, e sede administrativa & Rua
Jurubaiuba, n. 1350, sala 1216, 1217, Centro, CEP 09.725-000, Sic Bemardo do

Campo, Eslado de Sio Paulo.

Parigrafo Unico - A Associagio manterd ¢ execulard os programas sociais incr_mlns i
sua atividade ¢ finalidade na Sede Social, donde poderio provir novas matizes de
programas, projetos ¢ demais atos & toda associagdo.

Artigo 3° - A fim de cumprir suas finalidades, a INSTITUICAQ poderd criar filiais,
departamentos cfou niicleos administrativos, as quais sc regeriio pelas disposigdes

estatularias,

Parigrafo Unico - A Filial consiste na montagem de unidade de servigo especifico, a
qual deveri obedecer ao prescnte Estatuto, bem como poderd estabelecer normas
especificas. Os departamentos siio constituidos de projetos & programas, O niicleo ¢ um
lugar de trabalho, podendo ser repossado por pessoa fisica ou juridica com agdo local ou
regional e para a operaplo de produtos ou servigos da INSTITUICAD e ou Parceiros,

Artigo 4* - Constitui missio da INSTITUICAD, prevenir ¢ aliviar, com absoluta
imparcialidade, os sofrimentos humanos, sem distingio de raga, nacionalidade, idiomao,
género, nivel social, religifo ¢ opiniio polilica ou qualquer outro vids discriminatdrio,
contribuinde para a defesa da vida, da saide ¢ da dignidade humana

§ 1° As atividades que tralam o caput contemplam os objetivos gerais da Associaciio, e
devem focar-se no desafio de melhoror o siluogdo das pessons em sitwagio de
villnerabilidade econdmica e social, que se encontram cxposias &s sifvagdes gue
ameacem sua sobrevivéncia ou sva capacidade de viver com um minimo de segurangs
social e econdmica, & dignidade humana, com as seguintes:

I.  Prestar assisténcia universal nas drcas do assisténcia social; cultura, educagiio;
esporte; meio ambiente e da sahde, 45 pessoas situaglo de vulnerobilidad
ccondmica ¢ social, cspecialmente ds pessoas com deficiéncia;

II.  Prestar servigos através Sistema Unico de Sadde sem qualquer discriminagio
dagqueles gue deles necessilarem;

HI.  Prestor pssisténcia médica, ambulatorinl @ hospilalar;

L
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XXI.  Promover e apoiar o desenvolvimente ¢ a formaglo de

XXIV, Promover o maior acesso possi
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desenvolvimenio de tecnologias da informagdo e Ic.:lununimf;ﬁu, com &nfase no
fomento e divulgagao das teenologias para fins sociais ¢ ambicnlais;

XX.  Promover, descnvolver e excculor o gestio e implementagio de programas,

projelos ¢ agdes ambieniais, cducacionais, co Iturais, de saneamento, de saiide, de

seguranga alimentar e nutricional ¢ outros; cursos husmence,
incentivando a atualizaglio profissional & scu aperfeigoamento téenico, sobretudo

nas dreas relacionadas ds novas teenologios;

XXI.  Promover atividedes de pesquisa ¢ desenvolvimento cxperimental em ciéncias

sociais & humanas;

XXII.  Promover a defesa dos dircitos ¢ da causa das pessoas com deficiéncia,

implementando a tecnologia social do emprego © renda, ¢ da tecnologia
assistiva; . -
vel & informagdo ¢ aos meios para adquiri-la,
entendendo a dempcratizagdo da informagio come dircito social basico;
Promover atividades de pesquisa e desenvolvimento da seguranca alimentar &

nutricional;

XXVI  Apoiar ¢ realizar iniciativas voliadas para o desenvelvimenta social, artistico e

cultural das comunidades;

¥XVIL  Estimular a realizagio de estudos & pesquisas em relaglo & causa da pessoa com

deficiéncia, propiciando o avango cientifico ¢ a permanente formegio &
capacitagdo dos profissionais e voluntirios; )

Estimular e desenvolver o pleno exercicio da cidadania, ¢ defesa de bens ¢
direitas sociais, para melhorar a qualidade de vida da populagao;

Estimular o8 mecanismos de inclusio social ¢ promogio dos direitos humanos ¢
da cidadania, de forma auldnoma, ou mediante parcerias e inllercim'bins com
organizacdes nio governameniais, universidades, peder pablico, empresas ¢
putras entidedes;

¥XX.  Estimular politica de atividades, cooperativisias, ndo lucrativas, ¢ demais novos

modelos socioprodutives afim de crier ¢ manter sistemas allernativos de
producio, comércio & emprege, propiciando atenuar a vida das pessoas cm
situsdie de vulnerabilidade econbmica e social, especialmente as pessoas com
deficiéncia; ) _ o
Execugio dc outras atividades compativeis com a finalidede da Associacio,
desde que ndo violem a Lei, efou os principios fundamentais da Associacio.

§ 2* - Para a conscougdio de seus objetivos gerais, alividudes decorrentes ¢ missdes, a
Associagio poderd firmar Termos de Parcerias, de Fomenio, Convénios ¢ Coniratos de
Gestio ou de qualquer natureza com os Governos Federal, Estadual ¢ Municipal ¢
Distrito Federal, com pessoas fisicas ou juridicas, de dircito piblico ou privado, em
conformidade com a legislagio em vigor.

Artigo 5° - A Associagio ndo disiribuird lucros, resultados, dividendos, bonificaghes,
participaghes entre seus membros associados.

Parigrafo Unico - Todas as rendas e recursos serdio aplicados dentro dos limites fixados
na consecuclo dos objetivos gerais, missdes e outros fins eslatuldrios, exclusivamente
dentro do pals, ndo respendencde scus membros, direta ou subsidiariomentp!” pelas
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obrigagdes gerais, fiscais, sociais, participagio de seus resultados, ou de patriménio, na
hipdtese de dissolugdo.

Artigo 6° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagio ubs:_r}mrfi as
principios da legalidade, impessoalidade, maoralidade, publicidade, eficiéncia ¢
economicidade.

Artigo T° - A Associagio adolard prilicas de gestio administrativa, necessAria e
suficiente, afim de promover o zelo ¢ a lisura com a coisa piiblica e/ou privada.

Artigo 8° - Os servigos assisienciais scrio prestados pela Associaglio, na forma legal
exigida pelas disposigdes vigentes, de modo a assegurar sua finalidade, sem distingao de
raca, cor, condicdo social, credo politico ou religioso, idade, sexo, nacionalidade ou
oulras de qualquer naturcza,

Artigo 9° - Visando a0 desenvolvimento ¢ ao incremento de suas finalidades, poderd a
Associagio realizar a comercializagio de scus produtos ¢ scrvigos, bem come a
exccugio de quaisquer outras atividades relacionadas com seus objetivos, observadas ds

disposicies legais aplicdveis.
Artigo 10° - O prazo de duragio da Associagio ¢ indeterminado.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 11 - O ingresso no quadro social da INSTITUICAO é franqueado a !:udus
aqueles que comunguem dos principios empossados pela Instituigdo, sem distingio
da nacionalidade, raga, sexo, nivel gocial, religidio e opinido politica.

Artige 12 - Os associados da INSTITUICAQ dividem-se em duas catcgorias, a saber:

I. associados voluntarios; e

II. associados contribuintes, )

§1° Associados voluntirios sfio as pessoas flsicas que espontancamente, sem
receher remuneragio ou  qualguer outro  beneficio, prestam  servigos d
INSTITUICAD e que, como tal, foram admitidos por sua Diretoria ¢ registrados na
Associagio,

§2* Contribuintes sio as pessoas, [isicas ouw juridicas, que comeo tal foram
admitidos pela Diretoria da INSTITUICAO e que efeluam regular e pontualmente
o pagamento das contribuigdes fixadas pelo Conselho de Administraglo, destinadas
4 manutenglo da Associaglo para persecuglo das suns finalidades.

§3° Sio direitos dos associados contribuinies os de participar, disculir, votar ¢
sor voltado nas assembleias de que participe, conforme previsto neste Estatuto,

§4° Silo deveres de todos os associados os de colaborar ¢ envidar esforgos para
que a Associagio alinja seus objetivos sociais, de conformidade com os principios
¢ linalidades, cumprindo o presenie Esialule e Regulamento que forem instilufdos.
§5° A admissdo de novos sdcios, de qualquer calegoria se submeterd em decisiim ad
pela Assemblein Geral, mediante proposta de séeios encaminhados pela Di
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Artigo 13 — Os associados poderfio realizar periodicamente, contribuigdes financeiras,
ou de outro lipo destinados & manutengio, operagio ¢ ampliagio das atividades da
entidade, desde que previamente deliberade em Assembleia, )

Pardigrafo Unico - o associades poderio, voluntarismente, ainda contribuir ros campaos
de atuagio da entidade, a fim de colaborar de forma significaliva para a expansao ¢
consolidecio das suas finalidades.

Artigo 14 - Sio direitos e deveres dos Associndos: )

L Cumprir a5 disposicics estalutdrias, rcgimentais, regulamentos, decisbes da
Assembleis Geral, do Conselho de Administragio, Consclho Fiscal, © da
Dircioria, nio podendo, todavia, screm impedidos de exercer dircito ou fungio
que Ihes tenham sido legitimamente conferidos, exceto por previsio legal efou
impedimento estatutirio; o

Il Encaminhar propasta 4 Assembleia Geral, Conselho de Adminisiracdo.
Conselho Fiscal, ¢ 4 Diretoria, qualguer medida tendente ao cumprimento da
finalidade da Associaglo;

IIl. Votar ¢ ser volado para compor o Consclho de Adminisiragio, na forma deste
Esiaiuto;

I¥. Contribuir financeiramente, para a Associagdo, com o valor fixado pela
Assembleia Geral, ou podendo fazé-lo de forma voluntiris, ¢ . .

V. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigaghes e requisitos eslabelecidos na lei
que traia da qualificasdio de entidades como organizaglies sociais, no dmbito da
esfera de governo em que a associagio mantenha contrato de gestdo assinada.

Artigo 15 - A qualidade de associado perde-se nos scguintes casos:

I. exoneragdio a pedido;

1L exclusdo por motivo grave, a juizo da Diretoria efou do Conselho de
Administragiio;

III. squele que tenha sido admitido mediante informagdes e/fou documentos falsos;

IV. aquele por qualquer forma ¢ de mi-fé provada, prejodicar a Associagio oo
pramover seu descrédite;

V.  aquele que condenado por crime doloso contra a vida, por sentenca judicial
transitada em julgado; .

VI. aguele que comeler grave violagio do Estaluto;

VII.  agquele que difamar a Associagio, membros nssocindos e/ou abjetos; o

VIII. aguele que deixar de participar por 03 (trés) vezes reunides consectilivas ou ndo,

de Assembleias Ordindrias ou Extraordindrias, sendo as auséncias injustificadas desde

jéi, consideradas justa causa para os devidos fins leguis.

§1° - A perda de condigiio de associndo previsia no inciso VI do capur desic arligo nio
& aplicivel sos membros detentores dos cargos de Diretoria Exccutiva, ¢ do cargo de
Presidente do Consclbo de Administragio. .

§2° - Serd garantido o dircilo do coniraditério ¢ do ampla defesa, por escrito, em
manifestagio direcionads oo Conselho de Administraglo, antes de oplicoda de forma
definitiva qualquer penalidade, o qual deverd ser exercide no prazo de 05 (cineo) dias,
contados da reunifio em que sc deliberou pela perds da condigiio de
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exclusdio dos quadros da entidade, se presenie o mesmo i@ csti, ou, S ausenle, da ciéngia
diesta decisdo,

§3° - A critério da maioria simples dos membros do Conselho de Administrglo, poderi
determinar-3¢ a suspensflo lempordria dos dircitos associalivos ao associndo que
encontrar-se incurso nas infragies descritas no capui. 2 qual perdurari ale o julgamento
pelo conselho na forma desic anigo.

#4* -Os associndos que wenham side eliminodos do quadro secial pederdo reingressar na
assnciagio, desde que se reabiliiem, a juizo da maiona simples do Conselho de
Administragio

$3° - A cicnein po associado da decislo da reonillo dar-se-a por meio de lelegrima ou
carta registrada, ao endercgo cadasirado pele mesmo junto § secretania da entidade.

§6* — Caso ndo localizado o associndo pelos meios acima, o que se presumird pelo
retomo do AR negative ou devolugio do telegrama sem recebimento por qualguer
mative, poderd apds a convocaglo deste aseociado, e dar mediante publicaglo cm
Jomal de circulagdo regional

7 - E direito de o associsdo demitir-ge quando julgar necesshno. profocolindes junto a
Seeretana da Associagio sew pedido de demissio

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAD, ESTRUTURA, ORGAOS E MEMBROS
COMPONENTES

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artige 1t - A Assembleia Geral ¢ 0 Poder Soberano da Associagio,

517 - E a seguinte o compesiclio da Assembleio Geral:

a) intalidade dos associados com direilo a volo, ¢

h) iotalidede dos membros do Conselho de Adminisiragio

§2% A Assemblein Geral reunit-se-d, em sessdes Ordindrias, nos meses de margo ¢
tferembro ¢, extraordinariomente, nas hipdieses previsins neste estaiuto.

3 - 8o Ordinfirias as Assembleas convecadas para deliberar-se sobre o eleigiio do
representante dos  associdos  ne Consclho de  Administragho,  convocadas
quadrimensalmente, ¢ extrmerdindrias wdas az demais.

54® - E vedada 4 votaglo por procuragdo nos Assembleins Geras.

Artipa 17 = A convocagdio de Assembleia Geral Ondingria ou Eximordindria serd Teita
pelo Drretor Presidente, mediame aviso lxade em suas dependéneias sdmimistrativas
eou publicade om jormal de circvlacio regisanl @'ou mnda publicads noo s
institucional da Asseeiagho, mencionando pawta, dia, hora ¢ local em que se realizon o
assembleia, com antecedéncia minima de 05 {oinco) dias

£1" - A Assembleia Geral serd instulada pelo Presidente da Diretorin,  seu
substitita legal, ou, na auséncin destes, por quem a convocou, eslando legalmenie
constitwida, em primeira convocagdo, com a presenga da maionigabsoluta de sey
membros ¢, em segunda convocngdo, com qualyuer ndiners.
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§2° — A Assembleia Geral ¢ presidida e secretariada, por membros cleitos,
escolhidos na ocasido por aclamagio ou volagdo, conforme entdo deliberado pelos
presentes,

§3" — A Assembleia Geral Ordindria dv naturcza Eleitoral identificard os locais de
volagio, caso estes ndo sejam a sede da enfidade, bem como, hordrio, data e lﬂﬂulf e
que se realizarlo o trabalhos leitorais em segundy vologlio, nas hipileses previstas
para tal neste estatuto.

Artigo 18 - A eleigio dos representanies dos associados no Consclho de Administragio
far-se-4 com obscrvincia dos seguintes principios:

L Ser membro associodo em dia com suas obrigagtes, ¢ que contabilizem & época
da eleiglio, com, no minima, (06) scis meses continues na condigio de associado;

1. Eleigiio por volo direlo com escrutinio secreto, sendo considerado eleilo o
candidato que obtiver a maioria simples de votos, niio computados os volos brances e
nulas: &

Ml No caso de empate, proceder-se-d um segundo sufrigio, com os candidatos
cmpatados no primeiro, sendo considerado cleilo o que obtiver, nesse escrutinio,
maioria simples, ndo computados os volos nulos, ¢, ciso persisia o empale, serd
considerado eleilo o associado que o scja hi mais lempo.

Artige 19 - Serd constinuida Comiss3o de Eleigiio para a escolha do representante dos
agsociados no Conselho de Administragdio,

Parigrafo Unico: A Comissio de Eleiglo serd composta por 03(irds) associados
designados pelo Presidente do Conselho de Administragdo, e terd cariler permanente
desde sua constituiglio aré a posse dos associados eleitos,

Artigo 20 - Compete, privalivamenie, & Assembleia Geral, alterar o Estatuto Social,
bem como destituir os integranies do Conselho de Administragho, conforme o Arigo
50, ¢ incisos da Lei 10.406/2002, mediante a aprovagio de 23 (dois tergos) dos
presenies & assembleia especialmentc convocada para esie fim, nio podendo deliberar
em primeira convocaglio sem a maiorin absoluta dos associndos ou com menos de um

{erpo nas convocagics seguinles,

SECAD I .
DA ESTRUTURA COMPONENTE ' }‘

Artigo 21 - 530 drgios da Administragio:
a) Conselho de Administragio;

b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal.

Subsegio [
Do Conselho de Administragio

=
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Artigo 22 - O Conselho de Administragio & o drgio mbximo de deliberaglo da entidade
sendo composto por represenianies do Poder POblico ¢ de membros da comunidade, de
notdria capacidade profissional e idoncidade moral.

Artigo 23 - O Conselho de Administrogio serd composto por 09 (nove) Membros, para
os fins de atendimento dos requisitos de qualificaglo, os seguinles eritérios basicos:

I SCT COMPOSLo por:

a) 20 (vinte por cento) a 40% (guarenta por cento) de membros nales
represeniantes do Poder Piblico, da Adminisiragio Direla, Fundocional, Indireta ou
Autirquica, eleitos pelos associados da entidade dentre lista apresentada pelo Presidente
do Conselho de Administragio, ad referendum da Assembleia Geral; .
b) 208 (vinle por cento) a 30% (trinta por cento) de membros cleitos pelos demais
integranies do conselho, denire pessons de noldra capecidade profissional ©
reconhecida idoneidade moral, conforme definido pelo estato;

c) até 10% (dez por cenio) de membros eleitos dentre os membros ou 05
associados, no coso de associagio civil;

d) até 10% (dez por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil;

e) até 10% (dez por cenio) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatulo;

I - Os membros eleitos ou indicados para compor o Consclho devem ter mandato de
quatro anos, admitida uma recondugiog

Il - Os representantcs de entidades previstos nas alineas "a" ¢ "b" do inciso 1 devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

IV - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto,

V = Oz membros da Diretoria da entidade deverdo participar das reunitics do Consclho,
sem direito a volo;

V1 - O Conselho deverd reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a coda ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VIl - Os conselheiros ndo reccberio remuneragio pelos servigos que, nesta condigdo,
prestarcm d organizaglo social, ressalvada a ajuda de custo, e/ou reembolso, por motivo
de gastos, clou lopistica, locomoydio, traslade, alimentagio, que ora inferirem a si, por
mative de reunidio da qual virem o participar;

VIl - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar o diretloria da entidade devem
renunciar a0 assumirem (ungdes execulivas.

Parigrafo Unico - Conforme neccssirio se fizer por delerminagio de legisloghes
municipais, o Conselho de Adminisieagiio poderd ler sua compaosiglio formada de forma
diferenciada, cspecialmente para que seja composto por: 30% (cinguenta por cento) de
membros representantes do poder pablice; 30% (rinta por cento) de membros
representantes de entidedes da sociedade civil, definidos pelo estatito; 20% (vinte por
cenlo) de membros eleilos pelos demais inlegmntes do conselho, dentre pessoas de
noloria capacidade prolissional ma drea objelo do contrato e reconhecida idonsidade
moral; como também 40% (guarenta por cento) de seus mem do poder plblico
parceiro, 50% (cinquenta por cenlo) de seus membros elg.il 5 reprosentanies da

h S
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sociedade civil ¢ 10% de membros indicados pela entidade & referendo do Cunsc!lrl:- de
Administragio; ou ainda 20% (vinte por cento) de membros eleilos dentre os associados
indicados pelo Conselho de Saide do ente federative parceiro, 40% (quarenta pul'rncnlo}
de membros eleitos dentre os associados indicados por entidades ¢ drglos sediados no
enie federative parceiro que descnvolvam atividades em saiide e 20% (vinte por cenlo)
de membros indicados pelo Poder Execulive parceiro ¢ 10% (dex por cenlo) de
membros eleitos pelos empregados da Entidode; podendo também até 35% {cinqurl:mu €
cinco por cento) de membros eleilos dentre os membros ou associpdos, 35% (Irinla ¢
cinco por cento) de membros cleilos pelos demais integrantes do Conselho, denire
pesseas de noldria capacidade profissional e reconhecida idoncidade maral & 10% (dez
por cento) de membros cleitos polos empregados da Entidade; a1lcm:niuam:_mc 40%
{quarcnia por cento) de scus membros do poder piblico parceiro, na qualidade de
membros  nates, 20% (vinte por cente) dos membros indicados pelas entidodes
representativas da sociedade eivil, na qualidade de membro nales, 10% [dez por cento)
no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentro os membros ou associndos; 20%
{vinte por cento) dos membros cleilos pelos demois integrantcs do conselho, dentre
pessoas de notdria capacidade profissional ¢ reconhecida idoncidade muoral, 10% (dez
por cento) membros cleitos denire os membros ou associados, sendo que o
represenianics da catidades previstas na qualidade de membros natos, deverdo compor

mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho.

Artige 24 - Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderio ser parentes
consanguineos ou afins, até o 3° (lerceire) grau do: Presidentc dn R.cpﬁhli_nu_* \-"1‘:1-
Presidente da Repiblica, Ministros de Estado, Sccretirios Federais dos Ministérios,
Deputnados Federais, Senadores Federais, Advocacia-Geral da Unidio Defensoria Plblica
da Unidio, Ministérie Piblico, Governadores, Viee-Govemnadores, Secretirios de Estado,
Deputados Estaduais, Prefeitos, Vice-Prefeitos, Sccretirios Muniuip._mis. Wereadores,
Dirctores da  Administragle Piblics Dircta e Indircta, Autarquias, Fundaghes,
Controlador Geral do Municipio, Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado ¢ das
Agéncias Reguladoras, diretores de departamento ¢ dirigentes da organizagio social.

Artiga 25 = Os membros do Conselho de Administragio nlo poderdo ter participagio
em contralagdes, negdcios ou percepgdo de bens por intermédio da entidade.

Artigo 26 - No caso de vacdncia de cargo de Consclheiro cleito pelos wssociados,
realizar-se-a eleighes suplemenlares para o precnchimento da vaga, cujo mandato de
cleito terd naturczs complemenior ¢ vigéneia pelo prieo restante do mandato do

conselheiro renuncionle, .
§1® — Estas cleighes suplemeniares observario os interesses da enlidade, podendo ser

suprimidas se a mesma puder prosseguir ainda que com quadro redizido ¢ com a

manutengio da vaedncia do cargo.
§2° -Em caso de vacinzia da Presidéncia do Consclho, seo substituto deverd, no minimo

espeo de lempo, sor eleilo por volagio secreta ¢ majoritirio simples.

Artigo 27 - Os Conselheiros eleitos efow indicados para inlegrar o' Diretoriy da entidade
devem renunciar, quando da posse em lungio execuliva, 1 /\
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Artigo 28 - O Presidente do Conselho de Administraclo serd eleito dentre 08 demais
Conselheiros, por maioria absoluta de volos de scus membros,

Artigo 29 - Os membros do Consclho de Administragio e do Consclho Fisr.'z_ll ndo
receberiio remuneragio pelos servigos que, nesia condigio, prestarem a organizagio
social, ressalvada o possibilidade de ajuda de custo para pagamenio de despesas com
transporte, hospedagem ¢ alimentaglo, por reunifio da qual participarem.

Artigo 30 - O Consclho de Adminisiragio reunir-se-d ordinariamente, no minimo 03
(irés) vezes a cada ano, ¢ extraordinariamente a qualguer lempo.

Parigrafo Unico - A convocagio de reunido Extraordindria podera ser realizada por
iniciativa do Presidenie do Conselhe de Administragio ou por solicitagio de 1/5 (um
quinto) de seus membros, ou por iniciativa da Direloria;

Artigo 31 - As decisdes do Consclhe de Administragio serio adotadas por maioria
simples de volos, ressalvadas as disposiges contririas estabelecidas nesic Estatulo,
eabendo 20 Presidente do Consclhe, no caso de empale, o volo de qualidade.

Artipo 32 - Compete ao Consclho de Adminisiragio:

1. Fixar o &mbito, objetivos e diretrizes de amagio da entidade, observadas as expressas
especificagiics dos mesmos constantes de estatute, para consecugdo de seu objeta;

II. Aprovar proposta final de redagiio do conirato de pestio e encaminhi-la ao drgio
piblico supervisor do exccugio do referido contrato;

II.  Aprovar a proposta do orgamento anual e programa de investimentos da

Associagio;

IV,  Aprover e encaminhar ao érgiio phblico supervisor do execugiio do conirato de
gestlo os relatorios gerenciais ¢ de atividades da Asseciaglo, claborados anualmente
pela Dirctoria;

V. Aprovar o Regimento Intemo do Associagio que deve dispor, sobre a estrutura
organizacional, forma de gerenciamenio, cargos ¢ respectivas competéncias,

VI.  Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois terges) de seus membros, o
regulamento proprio, contendo os procedimentos que deve adotar para o contrataglio de
obras, servigos, compras ¢ alienagies ¢ o plano de cargoes, saldrios e bencficios dos
empregados da entidade;

VII.  Aprovar ou dispor sobre aheragio do Regolumento Tntemo do Conselho de
Administrogio;

VI, Acompanhar e supervisionar o desenvalvimento das alividades da Associagio;
1X. Fiscalizar o cumprimenio das dircirizes ¢ melas delinidas para a Associagio,
b como aprovar os demonsiralivos financeiros ¢ conidbeis ¢ as conins anuois da
Assntiagdio, com auxilio de auditoria cxterna;

X. Eleger ¢ destituir, em sede de Assemblein Geral, os membros da Dirctoria ¢ do
Conselho Fiscal;

Xl Designar o substitwio do Presidente do Conselho, ocomendo a impossibilidade de
designagiio nos casos de ausdéncias ¢'on impedimenios dentre o= demais membros do
Conselha; \/ ‘h

.-'}
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X1 Designar o substituto do Dirctor Presidente, peorrendo @ impl:_isslhili&;lit i:

designigio, nos casos de auséncius o impedimentos, dentre o8 demais membros

Driretmia;

XMl Designar, por volagio majoritiria simples ¢ sccrela, 03 membros natos que he

intcgrario o Conselho de Admiqiﬂﬂcﬂl.‘r; .

¥TV. Fixar o valor da coniribuigiio dos Associados; ——

XV, Aulorizar a alicnagdo de bens do alivo permancnle di Ak

XVL Aprovar, em sede de Aszemblein Geral, o Estatulo, hem como suas alieragics

por maioria, no minimo, de 243 (dois lergos) de sous m:mbmsj.

XVIL, Deliberar sobre a extingde da Associagio ¢ dtfsunw:iu de scus ]:w:ﬂus’l ag

patriménio de outra organizagio social qualificada no dmbito da Unidio, da mesma E

de atuagio, ou so patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou ke

Municipios, na proporgdo dos recursos ¢ bons por Gsies alocados, por maiona,

minimo, de 273 (dois terpos) de seus membros; L

XV ]Emr publicar anualmente, ou outro periodo conforme as EXIGENCIRS f‘:

legislagdo incidenie no Ambito de cada esfern de govemno, _cs;_:ncnlmﬂhcdnmucg;r de

qualificagio da entidade junto ao Poder Piblico, no Didirio Oﬁm_ a Uni

relatérios financeiros ¢ de cxecugio do confrato {,1; gcs:.:]u, bem assim na Imprensa

Oficial do Municipio efou do Estado em que csle se desenvolvel, .

XIJE“ Eleger, un'l: sede de Assembleia Geral, dentre os associados da i.‘.nlldad.(.‘_ﬁ . por
i reta & majoritiria simples, um dentre estes para infegrar sua coOMposIGo:

E?.; It'lES:I::l;t»‘:l:u:t-.r aJ:“m de recrutamento ¢ selegho de pessoal pela entidade, e o

lano d os, saldrios e beneficios;
;OCI?Eﬁlmer e sprovar as normas de qualidade, de contratagdo de obras, de

s de compras, de aquisigio de bens e olienagics; ) _ . .
;gt‘:fn;unumﬁsu sobre assuntos que lhe forem submetides pela diretoria executiva da
entidade;

%% Fixar remuneragio dos membros da diretoria, ficando respeitados os valores

i id i sua drea de amaglio, o
ados pelo mercado, na regiao, ord sdnr.cmmpundmm?
I:cr::llg cnmopfcln mdximo a ser indexada, o maior valor mbldui a |ilruln de ml.dn, pelo
i icor dio cnte federado signatirio du gestdo do projcto local em curso;
ﬁﬂiﬁﬁrﬁn pmpusm ta de trabalho da entidade parm o fim de celebragio do contrato
de gestio; _
XXV, Pronunciar-sc s i
relagio & pgesiio e @os SCMVIGOS sob a
idéncias cabiveis; . .
pxr;ﬁl D‘:Iibcrar quanio ao cumprimento, pela Dm;lurtla, :l[qs planns ‘:n tmhur::ho ¢ ﬁ:
Gesliio, bem como, ouvido o drgio de [iscalizagio, sobre oS ator
Cﬂ:'::i[:isdgdp atividades da entidade, ¢ respectivas demonsiraces Mnanceinys relalivas
E::unlas anuais ou de gestdo da entidade, a serem u:ru.-amin!mdns a0 Orgio :Elmpn:l&ntdil:n.s
¥XVIL. Fiscalizar, com o auxilio do érglo de fiscalizoglio, o cumprimento
ireirize definidos no Conteate de Gestao; _
?(u;‘l:’-;ﬁs ‘:.'.;:::ntii snb::: cringio. ¢ propor Decrelagio de intervengiio e/ou posterior
duﬁfrcrjl:n:iumcnlu de Unidade, nestn hipbiese apds processo om gl;: dse_:z
gorantido amplo dircito de manifestagdo & Ftlmlff forma do Arn. [

i i i ivil em
ohre dentincia que Ihe for encaminhada pelal sociedade ¢ivi
responsabilidade da cntidade, adolandy 45

Estatulo; ¢ .
¥¥I¥.  Execular outras slividades correlatas. h p
L
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Artigo 33 - Supletivamente, ¢ disnie das possibilidades que se apresentarem, poderi o
Consclho de Administrogio, verificats o convenidneia e oporiunidade da Organizagio
Social, autorizar lhe incorporar 1oda a responsabilidade inerente & Secretaria da drea de
atividade correspondente ao seu objelo social junto 4 Administragiio Pablica Dircla com
a qual formalizar Contrato de Gestdo, bem assim de sua Secretaria de Administragio.

Artigo 34 - Compele ao Presidente do Conselho de Adminisiragho:

L Cumprir e fazer cumprir esie ESTATUTO;

1. Convocar ¢ presidir as reunides do Conselho:

Il.  Designar o seu substitulo, em suas auséncias ¢ impedimentos, dentre os demais
membros do Conselho;

IV.  Instituir Subcomissdes compostas por membros do Consclho de Administragio,
com a finalidade de examinar temas e questies que Thes sejam expressamente cometidas
pelo Conselho, bem come reportar ¢ recomendar a respeito desses lemas ¢ gquestes
dquele colegindo;

V. Instituir Foros de Debates ligados a questes especificas da drea de atuagio da
associagdo, presididos por wm membro do Conselho de Administragio e constituldos
por pessoas de notdria capacidade, com o objetive de oferccer a0 Consclho ¢ sua
Diretoria sugestdes ¢ contribuigbes efetivas para o cumprimento da missiio institucional
da Associaglo;

VI  Designar os coordenadores ¢ os intcgrantes das Subcomissdes ¢ o Secrctirio
Executivo do Consclho;

VII. Aprovar ¢ assinar as pautas e atas das reunides em conjunto com o Scerctano;
VII. Decidir, ad referendum do Consclho, matérias que,dado o cardter de urgéncia ou
de ameaga de dano aos interesses da Associagio, ndo possam aguardar a proxima
reunido; ¢

IX.  Elaborar lista triplices de integrantes do Poder Piblico ¢ da Sociedade Civil,
submetendo-a a0 crive do Conselho de Administragio, para designagio dos membros
natos que lhe comporio.

Artige 35 - Competem aos demais membros do Conselho:

I, Discutir e votar as matérias em pauta;

Il. Assistir o Presidente do Conselho em suas fungdes;

1. Propor ao Presidente, quando necessirio, reunifio Extraordindria;

V. Apresentar sugestdes para a paula de reunido;

V. Apresenlar documentos, pareceres e propor recomendagio 4 aprovagio do
Conselho, bem como relaiar os resuliados das atividades das Subcomissies; e

VI.  Indicar membro substitule do Presidente do Conselho, em suas auséncias ou
impedimentos, membro este que serd designado ¢fou eleilo para este fim, conforme
previsto neste Estaluto,

Artigo 36 - Aos consclheiros, administirmdores, membros e dirigentes do Associngio &
vedado exercer carge de chefia, lungio de conllanga ou fungdo pralificada na
Administragdio Direla e Indireta, no Sistema Unico de Saiide - SUS, ou no enie plblico
que venha a ter relaglio direta com o contralo que vier ser cclebrado, nos termos da

legislacdo pertinente. A /.
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Parigrafo Unico - nio poderiio compor o Consclho scrvidores piblicos delentorcs de
cargo comissionado ou fungdo gralificads, cuja almgio no ente piblico que venha a ter
relagio direta com o contralo que vier ser celebrado.

Subsegao 11
Da Diretoria

Artigo 37 - A Diretoria comple-se de 03 (irés) direlores:
a) Diretor Presidente;
b) Diretor Executivo; &
c) Diretor Administrativo Financeira.

§1° - A designaciio dos membros integranies da diretoria ¢ do Conselho Fiscal observard
a previsio contida no artigo 4%, § 4° do Lei n® 9.637/98, ¢ ocorrera em sede de
Assembleia Geral, pelo Consciho de Adminisiragio, cspecificaments convocada pard

este fim.
§2°-0s 5 Diretor Presidente, Dircior Exccutive ¢ Dirclor Administrative c

Financeiro serfio de 04 (quatro) anos, sendo admitida recondugio.

Artigo 38 - Os membros da Dirctoria apresentaro a declaragiio de bens para a posse em
SeUs respeclivos cargos.

Artigo 39 - Em caso de vaciincia de cargo de Diretor, o Dirctor Presidente, no prazo de
30 (irinta) diss, indicard o substituto que deverd ser designadoe pelo C‘ups:]hu_d:
Administragio, em sede de Assembleia Geral, também no prazo de 30 (trinta) dios,
contados da data da indicagiio.

Artigo 40 - A Dirctoria reunir-se-4 sempre que convocada per seu Diretor Presidente.

Artigo 41 - As decisfes da Diretoria serdo adotadas por maioria de volos, cabendo 2o
Dirctor Presidente, em caso de empate, tarmbém o voto de minerva, )

Pargrafo Unico - A Diretoria, para deliberar sobre qualquer assunto, deverd se reunic
com a presenga de, pelo menos, 2/3(dois tergos) de scus membros, sendo um deles o
Diretor-Presidente ou sew substituto.

Artige 42 - Perderd o mandalo os membros da Direloria que incorrerem em:

1. Malversagiio ou dilapidagio do patrimnio social;

11, Grave violagio deste eslalulo; i
lil. Abandono de Cargo, assim considerado o auséncia nio justificada em 03 (irés)
reunides Ordindrios consecutivas, sem a expressa comunicaglo da Secretaria da

Associagio;

IV, Aceitagio de cargo ou funglo incompativel com o exgfcicio do cargo da
associagio;
V. Condula duvidosa, / 1
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Pardgrafo Unico: A perda do mandato seri declarada pelo Conselho de Administrugio,
em sede de Assembleia Geral, e observard os mesmos reguisilos deseritos no arligo 13
deste Estatulo,

Artigo 43 - Em caso de renémcia de qualquer membro da Dirctoria clou do Consclho
Fiscal o cargo serd preenchido em sede de Assembleia Geral, pelo Consclho de
Administragio, ficando os novos membros cleilos deteniores de mandato complemeniar
dos origindrios renuncianies.

Pardgrafo Unico - O pedide de reniincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na
Secretaria dn Associagiio, nos auspicios do Diretor Presidente.

Artigo 44 - Compete 8 Dircloria:

. Cumprir ¢ fazer cumprir este ESTATUTO e as deliberagles do Conselho de
Adminisiragio; o

Il. Implementar as polilicos, diretrizes, estratégias e planos de atividade da
Associagdo;

I1. Plancjar, dirigir ¢ controlar todos os servigos ¢ atividades da Associaglio;

V.  Encaminhar ao Consclho de Administracio para andlisc ¢ aprovagio:

a) Proposta de orgamento anual ¢ plano para execucio das atividades da Associagio;,

b) Relatérios mensais das atividades com os respectivos balancetes;

c) Relatbrio de excougio do contrato de gestlio; ) o

d) Propostas de alteragdes em politicas, diretrizes, estratégias, plenos de atividade ¢

argamento, com as devides justificativas; o )

&) O Regimento Intemo que dispord sobre estrutura organizacional, compeléncias das

unidades, gestho, cargos e atribuigdes; _

f) O Manual dos Recursos Humanos que dispord sobre carreiras, plano de cargos e

saldrios, beneficios, selegio, treinamenio e disciplina; . )

g) O Manual de Sistema de Gestio que dispord sobre siztemas de plangjamento ¢

contrale, informages gerenciais, orcamento, contabilidade, custas, finangas, algadas

decisarias, procedimentos sdministrativos; e

hy O Mnnuslmde Suprimentos que conterd os procedimentos para @ contratagio de obras
i compras ¢ alienaglies.

;ﬁmﬁu nﬂl.I:alm:ntt. :l;;lﬁ outrs periodo conforme os exigéncios da legislagio

incidente no dmbito de cada esfera de governo, especialmente nos casos de qualificaclo

da entidade junio a0 Poder Piblico, nos Didrios Oficiais da Unilio, do Estado do Rio de

Janeiro, ¢ Municipios onde houver pactuagio contratual, quande for o caso, os rclalﬁ_nua

financeiros ¢ o relaidrio de execugdo de contralos de gestiio, nos prazos estabelecidos

em lei @ nos proprios coniratos de gestdo.

Artigo 45 - Compete ao Dirclor-Presidente:

I. Cumprir ¢ fazer cumprir cste ESTATUTO e as decisiies do Conselho de
Administragio ¢ da Dircloria;

[1. Dirigir as atividades da Associagiio;

11l Presidir as reunides di Assembleia Geral ¢ Di_rcmria: .
IV.  Propor ao Consclho de Administragio atribuigBes de me ¢ associndos efou
conselheiros; ;
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':"- Comunicar ao Consclho de Administracio, para as providéncias dispostas neste
ESTATUTO, a vacincia de cargo de membro da Diretoria;

VI Encaminhar ao Conselho de Administracio abertura de processo adminisirativo
em face de membro da Direloria, scompanhado das razdes que fundamentam o pedido;
}"[I. _Indicar a0 Conselho de Administiragio o sew substiluto, em suas auséneiss e
impedimentos, denire os demais membros da Diretoria.,

V1L Contratar, promaover, punir ¢ demitir luncionarios:

I1X. Autorizar despesas, pagamenio de obrigagfes, abertura de contas em instilsigdes
Minanceiras ¢ bancos em geral bem como movimenlagio de suas iransaphes;

X. Asginar acordos, convénios ¢ contratos;

XL R.‘P.‘“c“'“ o Associaglo aliva e passivamenie, em juizo ou fora dele, podendo
constituir procuradores, mandatirios ou prepostos com lins especificos; ¢

Xl Delegar competéncia o integrantes do corpo  funcional para  exercer
especificamente, em parte ou no todo qualquer das alribuighes previstas, sob sua
responsabilidade,

Artigo 46 - Competem 205 demais membros da Diretoria:

I. Dirigir as atividades das unidades administralivas subordinadas a cada um deles;

I1. Assistir o Direlor-Presidenie em suas fungdes;

WM. Substitvir o Diretor-Presidente, em suas auséncias ou impedimentos, quando
designado para este fim, conforme previsio por este Estatuto.

Subseciio 111
Do Conselha Fiscal

Artigo 47 - O Conselho Fiszal, drglo superior de fMscalizagio da entidade, & composio
de 02 (dois) membros efetivos, instalados para sessdo, dentre os eleiios pelo Conselho
de Administragio.

§1° - Os membros do Conselhe Fiscal devemn pertencer, obrigatoriamente, & Associacio.
§2® - A eleigdo poderd ser realizada em escrutinio scercio, devendo ocomer no mesmao
dia da posse do Conselho de Administragio, em coda gestio, A possc dos membros do
Conselho Fiscal serd simullinea & soun cleigio, ¢ & ato de compeiéncia do Consclho de
Administragio cm sede de Assembleia Geral,

§3* - Para preenchimento de cargo que vagar no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administragio realizard cleigio suplementar, no prazo miximo de vinte dias da
ocomréncia da vacincia,

§4% - O mandato do Conselho Fiscal expira com o término do mondato do Conselho de
Administragio que o clegeu,

Artigo 48 - Compete ao Consclho Fiscal:

I. Fiscalizar a reguluridade ¢ o licitude da esorita da Associagio;

II. Emitir parccer sobre balancete, balungos ¢ qunisquer contas da associagio, sempre
que lor solicitado pelo Diretor Presidente ou pelo Conselho de Administracio;

I Quando entender necessario, sugernie suditaria ¢ indicar suditores. A sugestio ser
encaminhada, com parecer findamentado, ao Diretor Presidente. Mo caso de a auditoria
sugerida envolver qualquer suspeila sobre a Dircloria, a sugestio serd encaminhoda a

Conzelho de Administragio; q/ p .'I
LY
F,
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e H.Tli r1_|.u|1_1|.n|:!.||.,|.i|..-..m|ur|.L;h,m'w. a0 Dhiretor Presidente, a regpeito dus Falhas efou
- l-{L}'-l KT aules financeiras, Weenicas olou adminkstrativas yue eventualmente detectar;

N R . h : »
¥ R sy s relalorios de desempenho finaneein e contibil, ¢ sobre as Operng s
patrimoninis realizadas, cmitindo pareceres
V1. Supervisionar o execugiio linanceir e
livros, registros,
informagies;
wl!'-ll;ﬁ_“m“m' ¢ emilir parccer sobre os relatbrivs gerenciais ¢ de alividades da
cnligd = - 4 ] |4 -1 T nini | e 1 i
EEhhbE, € Mespoclivig demonsiragies linanceirs, elaborados pela Diretona, relativas
A5 contas anuais ou de pestio da entidide:
AT . 2 F (i i

1. _F"ﬂ._nulm.!-:r-:ﬂ sobre assuntos que lhe forem submelidos pelo drgio diretives ou
pelo dredo deliberativo:

i 2 e il mi . i I

IX. |_m:l111!l':l=lr-h~. subre deniincia que Ihe for eneaminhada pela sociedade, adotando as
providéncias cabiveis; ¢
X, Executar outras atividades correlats.

L O% argamismoes supenores da entidade:
orgamentiria da entidade, podendo examinar
documentos oo quitisguer outros clementos, hem como requisitar

CAPITULO TV
DA ECONOMIA, CONTARILIDADE E FINANCAS
SECAOI
DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIO

Artigo 49 - Os recursos financeiros necessdrios & manutencio da Associagio, bem

como indispensiveis d execucio de suns missies, serio ohiidos:

L. Por comtratos de gestdo finmados com Pessoas Juridicas de Direito Miblico {(Unido,

Estados ¢ Municipios);

]I._ Por convénios ou contratos com drglios ¢ entidades povernamentais ou instituigies

privadas, para custeio, desenvolvimento ¢/ou execugio de projetos de interesse na drea

de atuagiio da Associagio;

lll. Por convénios ou contratos com entidedes da sociedade civil organizada, demais
instituigdes do lerceiro sctor, assim como Fundagdes, Associaghes, Cooperativas,
Gremios socios culturmis, esportivos ¢ entidades associativas, bem como Pessoas
Juridicas do sctor privado;

IV. Por contralos de produgiio clou comercializaglo de produtos elou servigos
desenvolvidos pela Associacio;

VI Por rendimentos de aplicaghes de seus ativos financeiros ¢ outros perlinentes an
patrimanio sob sua administragio;

VIL Por doagies e legados destinados o apoiar suas atividades:

VI Por subvengdes sociais que The forem transferidas pelo Poder Pablico:

1X. Por contribuigdes dos associndos;

X. Pelo recebimento de royaliies ¢ direiios autorsis,

i XL Por receitas onundas de incentivos & assisiénein social, cultura, educagio, esporte ¢/
sadde, previstos em legislagio; ¢ ¥
XIL Por outros gue, porventura, lhe forem destingdos. "‘-,"

Artign 50 - Os excedentes lnanceiros da Associagio serio obrigaloriamente investidos
no desenvolvimento de suas atividades. f
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SECAD I
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 51 — A prestagio de contas da Associagio observard as scguintes nomas:

I. Os principios fundamentais de contabilidede ¢ as Mormas Brasileirs de
Contabilidade; .

I1. Publicagdio anual, bimestral ou trimestral na imprensa oficial do Municipio w.dﬂ
Estado ou dn Unifio, onde vigorar os contralos de gestio, convEnios ¢ parceras,
conforme o exigir o ente piblico contratante, quando do encerramento do exercicio
Fiseal;

M. Publicidade, por gqualquer meio cficaz, do relatdro de atividades c dﬂs
demonstrapdes financeiros da entidode, incluindo-se as certiddes negalivas de débilos
junio a0 INSS ¢ a0 FGTS, para exame de qualquer cidadiio;

IV. A realizagio de auditoria, inclusive por audilores externos independentes se for o
caso, da aplicagio dos eventuais recursos objetos de Contratos de Gestlo, Convénios ¢
Parcerias, conforme previsio em regulamento, e; ) )

V. A prosiagiio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem pablica reccbidos serd
feita, conforme determina o Parigrafo Unico do artigo 70 da Constituigio Federal.

§1° = visando o principio da economicidade, as publicagies de que trala o ineiso !{ deste
artigo, poderio ser publicadas no site oficial da Associagdio dispensando a publicagio
em imprensa oficial, salve se houver dispositivo legal divergente ou impeditivo.

§2* — A entidade disponibilizard, também, o término de cada exercicio fiscal, em scu
site oficial, a integra de seu relatbrio de gestiio, assim como do balango patrimonial ¢
contdbil desta gestio.

SECAOIII
DA DISSOLUCAO

Artigo 52 - A Associagio poderd ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagio do
Conselho de Administragio em reunido especialmente convocada para cste fim, nio
podendo cla deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos scus membros, nos
termos do incise V1 do arligo 4° da Lei n® 9.637/98,

Parégrafo Unico - Na hipbtese da Associagio vir a ser extinia ou desqualificada, o
patriménio, legados ou doagdies que Ihe forem destinados, bem como 05 excedenies
financeiros decorrentes de suas atividodes sero incorporados ao palrimdnio do
municipio ou unidade da Federagio em que ocormera a formalizagio e exceuglo do
conlralo de gestdo, conforme o caso, e, sendo diversos esles, os excedentes de cada
contrato de gestio do ente federativo comespondente ¢m que csla gestio se operou ol
sinda a0 patriménio de outra orgunizagho social devidamente qualificada & de mesma
drea de atuaglo, na proporgiio dos recursos ¢ bens por estes alocados.,

CAPRITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 53 - O presente eslululo poderd ser reformado no locante 2 adminisiragdo, no .
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberaglo concorde de 2/3 (dois tergos) dn/ i
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Consclho de Administragio, em sede de Assembleia Geral, © em reunido cspecialmente
convocada para este fim, nos lermos do inciso VI do artigo 4° da Lei n" 9.637/98.

Parigrafo Unico = Os efeitos das reformas cslatutirias, propostas ¢ apbs deliberadas e
votadas, poderdio, por decisio do Conselho de Administragho, ter seus efeilos de alcance
imediatos.

Artigo 54 - O exercicio social coincidir com o ano civil, com inicio no dia 17 de
janeiro ¢ término no dia 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 55 - E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do patrimdnio liquido c;;
qualquer hipétese, inclusive em razlo de deslipamento, relirada ou falecimento
associado ou membro da Associaglo. ‘

Artigo 56 - Qualguer Regimento, Regulamento, Mormative ou documenio
assemelhado, que objetive orientar ¢ disciplinar procedimentos em qualquer rea da
Associagio nio podera colidir com o que estabelece o presente estatuto, sob pena de
nulidade,

Artige 57 - A Associago aproveitard ¢ utilizard toda a experiéneia ¢ a capacidade
téenica dos seus dirigentes e conselheiros, comprovada documentalmente, quando da
celebragiio de contratos de gestdo.

Artigo 58 - A convocagio dos Grgdos deliberativos far-se-& na funna‘ do estatulo,
garantindo a 1/5 {um quinto) dos associados o direito de promové-la, nos ditames do art.
60 do Codigo Civil (Lei Nacional n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002).

Artigo 59 - Em razio da alieragio da forma de constituigiio da entidade, serdio,
oportunamente, convocadas eleigies suplementares para a oon:pl:menu;;:in dos cargos
no Conselho de Administraclo, onde todos os dirigentes ji eleitos e intcgrantes da
diretoria da mesma o integrario até o término de seus mandatos, e, juntamente com o8
demais membros eleitos, elegerdio o presidente do Conselho de Administragio.

Artigo 60 - Coincidird com estas eleigbes suplementares a supressil;_l da designagio dos
cargos atualmente nominados, sendo todos o seus integrantes designados apenas por
conselheiros, e assim integrantes do Conselho de Administraglo, nova forma
administrativa colegiada da administragiio da entidade.

Artigo 61 - Por ocasifo do ¥rmino do mandato da atual diregdo, por qualquer das
formas estafutariamente previsias, os novos sdministradores seriio necessariamente
eleitos na nova forma administrativa ¢ de composicio que ora & designada pelos
presentes estatulos.

Artigo 62 - Sempre que for preciso normalizar perturbagdes, quer de ordem
administrativa, quer de ordem ccondmica, a Sede Administrativa da Associagio
intervird na Sede Social, Filial, Departamento e/ou nicleo administralive em
irregularidade.

§1° - A inlervenglio é medida exirema e, assim, ao tomar conhecimento das
irregularidades, a Dirctoria, deverd instaurar processo administrativo, instruido
com os elementos até entio obtidos e cOpia da Ata da Reunilio de Diretoria que
apreciou & matéria, notificando a unidade para que preste os esclarecimentos que
se fizerem necessirios no prazo de 15 (quinze) dias, a conlar do primeiro dia Ot
apds o recebimento da notificagio.
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H21% = M'restodos os exclarccimentos, o Diretorin devera avaliar a conveniéncia de
concessdo de novo ProFao arn |_-|-.|||||I|_-|-||.|_-r||,-.|.\ o deles, do suspensio |._-:|||u|-._'|r|.| i
processa, on, ainda, da |11u-:1i|||i|||.'|4|-.' de sanar as ||..'III.II'|'I.II.I'=L;-'~ com oricniagio o
apoia, inglusive Mnanceire, se necessario,

§3° = Decorrido(s) ofs) praeols) previstols) no{s) parigealofs) primeiro efou
sa:gundu SUpra, sem que sejam '|'|'ru-;t<u.ln-; o5 esclarecimenios solicilados, de Iorma a
permilic o encerramenie do processo administrativo. oo se, apcsar destes, @
Dirctorin concluir que as perturbagices ndo poderiio ser sanadas na lorma previsia
no p:ll':igrul'l::l anterior, encaminhard oo Conselho de .-‘\.:I||||r|l:~l|.||,:.':l.‘:l. que deliberard
a respeilo,

4% - A decrciaclo da inh:r'\.'l.'nl,':'l.ll |:||'.|'|||c.'| no afagiamenio dos Geslores /ol
responsdiveis pela unidade intervinds, com 8 nomeagiio de um ou omais
interveniores, o) 1.]11:||[i1:'| '|'|:|1:5,'|r.'|_r:'|u| a deter todos os |'|||4I-;_:r',:~. alribuidos .'|l:|I.IlL'|:.'*-'
orgilos

§5° - A Dircloria, lerd o prazo indeterminado para reorganizor o Unidade
intervinda e seus drgfos deliberativo e executive, sendo que, na impossibilidade de
sua  reorganizagio no  decorrer  doguele  prazo, propord a0 Consclho  de
Administragio o descredenciamento da mesma ¢ a criagiio de outra Unidade em
sua gubstitwigio, transferinde o patriménio a Sede Adminisirativa, sié¢ a criagio de
nova Unidade.

Artige 63 - As cventuais dividas ¢ omizsbes deste ESTATUTO serdo solucionadas
pelo Presidente do Consclho de Adminigtragio e posteriormente homologadas por
aguele Colegiado, restando consolidadas neste ato todas as alteragbes anteriores do
presenle ESTATUTO, que passa o substituir os anteriores

Mova [guagu, 18 de maio de 2023,
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RTDPJ-RJ - 13/09/2023
Protocolo: 6454
Registro: 9628 - Av.:81
EENS 89309 OJM

Fls: 20/ 20

Dist

REGISTRO CIVILDE PESSOA JURIDICA

Apres. no dia 13/09/2023. Averb.81, Prot. 6454, Lv. A9
Reg.
No dia de hoje. NOVA IGUACU, 13/09/2023.

Emol.: R$381,24. Fetj: R$76,24. Fund: R$19,06. Funp: R$19,06.

Funa.: R$15,24. Pmcmv: R$7,62. Iss: R$19,06. Selo: R$2,48.

.: R$35,91. Total: R$575,91

EENS 89309 OJM Consulte www4.tjrj.jus.br/Portal-E xtrajudicial/consultaselo/

CARTORIO DO 3° OFiCIO DE NOVA IGUAGU
RUA CORONEL ALFREDO SOARES, 60 4° ANDAR

N.9628 no livro A-18,FIs.257/257.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente por JOSE DA PAZ GONCALVES, Responsav el Pelo Expediente autorizado do Registro Civil das
Pessoas Juridicas de NOVA IGUACU - CARTORIO DO 3° OFiCIO DE NOVA IGUAGU, em 13/09/2023. Para verificar a assinatura digital, use um programa

visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse v erificador.iti.gov .br.
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